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ПРИНЯТ 

общим собранием 

трудового коллектива 

протокол № 3 от 31.01.2025 



Наименование Программы Программа развития муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

комбинированного вида №17» на 2022 – 2026 годы (далее – 

Программа) 

 

Цели 

Программы 

Построение эффективной модели образовательного 

учреждения, обеспечивающего доступность и качество 

образовательных услуг в соответствии с индивидуальными 

особенностями, возможностями и потребностями ребенка в 

период дошкольного детства. 

Задачи  

Программы 

1. Повысить качество воспитательно – образовательного 

процесса путем совершенствования педагогических условий по 

созданию образовательного пространства, предоставления 

широкого спектра образовательных услуг. 

2. Совершенствовать условия для развития способностей и 

творческого потенциала каждого ребенка на основе личностно 

– ориентированного подхода, в том числе для детей, имеющих 

особые образовательные потребности. 

3. Совершенствовать работу ДОУ по укреплению 

психофизического здоровья всех участников образовательного 

процесса, приобщению к ценностям здорового образа жизни 

(далее – ЗОЖ). 

4. Совершенствовать уровень профессиональной компетенции 

и культуры педагогических кадров, развивать 

профессиональную мобильность. 

5. Обеспечить условия для эффективного взаимодействия ДОУ 

и семьи с учетом индивидуальных особенностей и 

потребностей родителей (законных представителей) 

воспитанников, расширение связей с социальными партнерами. 



6. Обеспечивать комплексную безопасность образовательного 

учреждения. 

7. Обеспечение доступности здания для воспитанников с 

нарушением зрения. 

8. Совершенствовать материально – техническое и програмно-

методическое обеспечение образовательного процесса. 

Сроки реализации Программы 2022- 2026 годы 

 

Мероприятия Степень выполнения Примечание 

Задача 1. Повысить качество воспитательного – образовательного процессов путем совершенствования педагогических 

условий по созданию образовательного пространства, предоставления широкого спектра образовательных услуг. 

1.1. Реализация 

дополнительной 

образовательной 

программы дошкольного 

образования для детей 

(далее – ДОП ДО) 

«Ритмика». 

 

Количество детей, 

охваченных 

дополнительным 

образованием в 2024 году – 

65 % 

118% 

Выполнено полностью 

Задача 2. Совершенствовать условия для развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка на основе 

личностного – ориентированного подхода, в том числе, для детей, имеющих особые образовательные потребности 

2.1.Обеспечение условий 

участия детей в конкурсах, 

фестивалях 

Количество воспитанников, 

принявших участие в 

конкурсных мероприятиях 

500% 

Выполнено полностью 



муниципального, 

регионального, 

международного уровней. 

различного уровня в 2024 

году – 50 % 

2.2.Расширение 

социальных контактов для 

детей с ОВЗ и детей-

инвалидов по средством 

участия в конкурсных 

мероприятиях.  

Количество детей с ОВЗ и 

детей – инвалидов, 

участвовавших в 

конкурсных мероприятиях в 

2024 году – 10 чел. 

100 % 

Выполнено полностью 

2.3. организация 

дистанционного формата 

психолого – 

педагогического 

сопровождения родителей 

(законных представителей) 

посредством 

предоставления 

электронной картотеки 

игр, психологических 

упражнений, 

коррекционно – 

развивающих занятий. 

Доля родителей, 

вовлеченных в психолого – 

педагогический процесс в 

2024 году – 55 % 

100 % 

Выполнено полностью 

Задача 3. Совершенствовать работу ДОУ по укреплению психофизического здоровья всех участников образовательного 

процесса, приобщение к ценностям здорового образа жизни. 

3.1. организация 

мероприятий по 

сохранению и укреплению 

здоровья дошкольников с 

Доля педагогов, 

реализующих 

инновационные 

здоровьесберегающие 

100% 

Выполнено полностью 



использованием 

здоровьесберегающих 

технологий 

технологии в 2024 году – 65 

% 

3.2. Привлечение 

воспитанников и 

сотрудников к сдаче норм 

ГТО 

Количество воспитанников 

и сотрудников, принявших 

участие в сдаче норм ГТО в 

2024 году – 5 % 

100 % 

Выполнено полностью 

Задача 4. Обеспечить условия для повышения инновационной культуры, профессиональной компетенции и мобильности 

педагогов. 

4.1. Организация участия 

педагогов в различных 

мероприятиях: вебинарах, 

форумах, семинарах – 

практикумах окружного, 

муниципального, 

регионального, 

всероссийского и 

международных уровней, 

в том числе в 

дистанционном формате. 

Доля педагогов, 

участвующих в различных 

мероприятиях в 2024 году – 

15 % 

100 % 

Выполнено полностью 

4.2. Сопровождение 

участия педагогов в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Количество педагогических 

работников, принявших 

участие профессионального 

мастерства (в том числе в 

дистанционном формате) в 

2024 году -1 чел. 

100 % 

Выполнено полностью 



4.3. мотивация и 

стимулирование 

педагогических 

работников к 

инновационной 

деятельности: 

исследовательской, 

творческой, 

рефлексивной через 

систему морального и 

материального 

поощрения 

Количество педагогов, 

награжденных грамотами и 

наградами в общей 

численности педагогических 

работников в 2024 году – 16 

чел. 

100 % 

Выполнено полностью 

4.4. Оказание поддержки 

и создание мотивации 

при аттестации 

педагогических 

работников. 

Доля педагогических 

работников, прошедших 

аттестацию на первую и 

высшие квалификационные 

категории в 2024 году – 0 % 

0 % 

Показатель не выполнен по причине отсутствия 

заинтересованности среди педагогических работников 

4.5.Организация 

наставничества для 

профессионального 

становления молодых 

специалистов. 

Количество молодых 

специалистов, принимающих 

участие в творческих 

педагогических 

мероприятиях в 2024 году – 1 

% 

1 % 

Показатель выполнен не полностью 

4.6.  Обобщение 

(демонстрация) опыта 

педагогов на разных 

уровнях, в том числе 

публикация работ в 

профессиональных 

Доля педагогов, 

участвовавших в 

демонстрации передового 

опыта работы на различных 

уровнях – 1 ед. 

100 % 

Выполнено полностью 



изданиях и СМИ  

Задача 5. Обеспечить условия для эффективного взаимодействия детского сада и семьи с учетом индивидуальных 

особенностей и потребностей родителей воспитанников, расширение связей с социальными партнерами. 

5.1. Реализация 

активных форм работы с 

семьями воспитанников 

(мастер-классы, круглые 

столы, семинары-

практикумы, творческие 

гостинные и др.). 

Количество родителей 

вовлеченных в 

педагогическую деятельность 

по самообразованию, 

охваченных дистанционными 

мероприятиями, вовлеченных 

в совместные мероприятия в 

2024 году – 40 чел. 

100 % 

Выполнено полностью 

5.2. Вовлечение 

родителей (законных 

представителей) в 

совместные 

мероприятия с ДОУ 

(праздники, 

развлечения, выставки и 

др.). 

Количество родителей 

вовлеченных в совместные 

мероприятия с ДОУ 

(праздники, развлечения, 

выставки и др.) в 2024 году – 

70 чел. 

100 % 

Выполнено полностью 

5.3. Ежегодное 

выявление посредством 

анкетирования 

удовлетворенности 

родителей 

воспитанников 

качеством 

Доля родителей, 

удовлетворенных качеством 

работы ДОУ в 2024 году – 80 

% 

100 % 

Выполнено полностью 



предоставляемых услуг. 

5.4. Организация и 

проведение совместных 

мероприятий с 

социальными 

партнерами. 

Количество заключенных 

договоров в 2024 году – 5 ед 

250 % 

Выполнено полностью 

Задача 6. Модернизировать материально-техническое и програмно-методическое сопровождение образовательного 

процесса. 

6.1. Оснащение ДОУ 

современной мебелью 

(столы, стулья, кровати, 

шкафчики и др.). 

Степень оснащения 

помещений согласно 

требованиям СП в 2024 году – 

45 %  

100 % 

Выполнено полностью 

6.2. Оснащение ДОУ 

комплектами 

интерактивных учебно-

дидактических и 

развивающих пособий, 

для организации занятий 

с использованием 

инновационных 

технологий 

(робототехники, 

цифровой лаборатории и 

тд.). 

Степень оснащенности 

групповых помещений, 

кабинетов, в полной мере 

отвечающих современным 

требованиям к условиям 

осуществления 

образовательного процесса в 

2024 году – 0 % 

0 % 

Показатель не выполнен в связи с отсутствием достаточного 

финансирования 

6.3. Оснащение ДОУ 

современным 

компьютерным 

Степень оснащенности ДОУ 

компьютерами, программным 

обеспечением, необходимым 

100 % 

Выполнено полностью 



оборудованием, 

программным 

обеспечением. 

для осуществления 

деятельности ДОУ в 2024 году 

-60 %  

6.4. Благоустройство 

прогулочных участков 

(озеленение участков, 

ландшафтный дизайн, 

строительство тентовых 

навесов). Организация 

спортивной площадки. 

Создание условий по 

обеспечению 

доступности здания и 

территории ДОУ для 

воспитанников с ОВЗ. 

Степень благоустройства 

территории ДОУ – 50 % 

50 % 

Показатель выполнен не полностью в связи с отсутствием 

достаточного количества внебюджетных средств и отсутствием 

бюджетного финансирования 

6.5. Ремонт кровли, 

фасада и отмостки 

здания, благоустройство 

прогулочных участков 

на территории ДОУ. 

Степень благоустройства 

территории ДОУ – 0 % 

0 % 

Показатель не выполнен в связи с отсутствием финансирования 

 


